
 

 

Visie  
 
De Ondernemers Vereniging Koggenland (OVK) streeft naar een toekomst waarin ondernemers in Koggenland kunnen 
groeien binnen een sterk verbonden en zo duurzaam mogelijke  gemeenschap, in een  ondernemingsklimaat  waarin 
samenwerking, vernieuwing, verbinding en duurzaamheid de belangrijkste fundamenten zijn, en waarbij alle 
ondernemers actief bijdragen aan de lokale economie en leefbaarheid van Koggenland. 

OVK wil een middelpunt  zijn waar ondernemers, overheden, maar ook inwoners samenkomen om gezamenlijke 
doelen te bereiken. Door actieve belangenbehartiging bij beleidsmakers,  creëren we een omgeving waarin bedrijven 
beter kunnen presteren . We bevorderen samenwerking en verbinden ondernemers, wat leidt tot nieuwe kansen en 
groei. 

In onze visie draagt de OVK bij aan een Koggenland waar ondernemerschap niet alleen economisch succes betekent, 
maar ook een positieve sociale bijdrage levert. We streven naar een gemeenschap waarin ondernemers zich gesteund, 
verbonden en geïnspireerd voelen, met de OVK als stimulerende kracht.  

Missie 
 
De missie van Ondernemers Vereniging Koggenland (OVK) is om ondernemers in de regio te ondersteunen en met 
elkaar, de overheid en de gemeenschap te verbinden. We creëren een ondernemingsklimaat waarin bedrijven kunnen 
groeien en innoveren, met een focus op maatschappelijke verantwoordelijkheid. 

OVK faciliteert en stimuleert netwerkbijeenkomsten, workshops en samenwerkingen om kennisdeling en nieuwe 
kansen te bevorderen. Daarnaast vertegenwoordigen we de belangen van ondernemers bij lokale en regionale 
overheden, zodat hun stem wordt gehoord en het beleid gunstig is voor de lokale economie. 

We streven ernaar om een sterke en betrokken ondernemersmentaliteit te bouwen, waarin elk lid zich gesteund en 
verbonden voelt. 

Hoofddoelstellingen van Ondernemers Vereniging Koggenland 

De Ondernemers Vereniging Koggenland (OVK) heeft als doel ondernemers in de regio te ondersteunen, te verbinden 
en te versterken. De vereniging richt zich op vijf belangrijke pijlers: belangenbehartiging, netwerkvorming, groei en 
ontwikkeling, bedrijvenpark management  en maatschappelijke betrokkenheid. Hieronder worden deze doelstellingen 
kort toegelicht. 

1. Belangenbehartiging  

Doelstelling: 
OVK vertegenwoordigt de belangen van ondernemers bij overheden en beleidsmakers om een zo’n optimaal 
ondernemingsklimaat te creëren waarin bedrijven kunnen groeien. 
 
Activiteiten: 

• Overleggen met Beleidsmakers: OVK organiseert overleggen met gemeentelijke en provinciale  
beleidsmakers om belangen te behartigen en samen besluitvorming uit te oefenen op beslissingen. 

• Beleidsvoorstellen: Samen met leden ontwikkelt OVK relevante beleidsvoorstellen  om economische groei, 
betere infra structuur en betere sociale gemeenschap te stimuleren. 

• Publieke Campagnes: Campagnes worden ingezet om bewustwording te creëren rond thema's zoals 
duurzaamheid digitalisering en innovatie waarbij ondernemers centraal staan.  

Deze activiteiten zorgen ervoor dat ondernemers zich gehoord voelen en invloed hebben op het lokale beleid. 



 

 

 

2. Netwerkvorming en Samenwerking 

Doelstelling: 
Het versterken van onderlinge verbindingen tussen ondernemers bevordert samenwerking en innovatie. 

Activiteiten: 

• Netwerkbijeenkomsten: OVK organiseert regelmatig netwerkborrels, bijeenkomsten  en andere activiteiten 
om ondernemers te verbinden. 

• Bedrijfsbezoeken: Excursies naar andere bedrijven stimuleren kennisuitwisseling en 
samenwerkingsmogelijkheden. 

Deze activiteiten bevorderen samenwerking en innovatie, wat bijdraagt aan een sterker regionaal netwerk. 

3. Ondersteuning van Groei en Ontwikkeling 

Doelstelling: 
OVK helpt ondernemers met hun persoonlijke en zakelijke groei door middel van educatie en advies. 

Activiteiten: 

• Workshops en Trainingen: OVK biedt trainingen aan over thema’s zoals digitalisering en duurzaamheid om 
ondernemers te helpen groeien. 

• Adviesdiensten: Ondernemers kunnen advies inwinnen over juridische, financiële en andere ondernemers 
kwesties. 

Deze ondersteuning helpt ondernemers om beter voorbereid te zijn op zakelijke uitdagingen. 

4. Bedrijvenpark management 

Doelstelling:  
Het optimaliseren van bedrijventerreinen management  om zo een aantrekkelijker vestigingsklimaat te creëren voor 
ondernemers en werknemers.   

Activiteiten:   

• Algemene veiligheid: Ondernemers vinden de veiligheid  een essentiële voorwaarde voor een goed 
functionerend bedrijventerrein. Hiervoor zal OVK Samenwerken met de gemeente, politie en ondernemers 
om zo de veiligheid te verhogen. Denk aan de inzet van beveiligingscamera's, surveillance  betere verlichting, 
en het verhogen van de sociale controle. Hierbij ook veel aandacht voor het voorkomen ondermijning  

• Toegankelijkheid:  OVK streeft samen met gemeente en provincie  naar optimalisatie van een vorm van   
openbaar vervoer, maar ook  de toegankelijkheid i.c.m. verkeersveiligheid voor  alle vormen van vervoer van 
en naar het park. 

• Parkmanagement: OVK zal stimuleren dat Parkmanagement wordt opgezet als beheersorganisatie voor  
alle bedrijventerreinen. 

• Keurmerk Veilig Ondernemen: Dat is het streven van de OVK en zal bij invullen van bovenstaande punten 
gaan worden gerealiseerd middels een goede samenwerking met onze politie en gemeente.  

Deze activiteiten helpen ondernemers en ondernemingen voor een werkplek die bijdraagt aan een goed werkklimaat 
voor iedereen . 



 

 

5. Maatschappelijke Betrokkenheid en Duurzaamheid 

Doelstelling: 
OVK stimuleert ondernemers om maatschappelijk betrokken en duurzaam te ondernemen. 

Activiteiten: 

• Lokale Initiatieven: Ondernemers worden aangemoedigd om deel te nemen aan lokale  
maatschappelijke projecten. 

• Duurzaamheidsprogramma's: OVK organiseert workshops en biedt collectieve inkoopmogelijkheden voor  
duurzame oplossingen. 

Deze activiteiten helpen ondernemers om zowel economisch als sociaal bij te dragen aan de regio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Conclusie 

 

De hoofddoelstellingen van de Ondernemers Vereniging Koggenland richten zich op belangenbehartiging, 

samenwerking, ondersteuning van groei, maatschappelijke betrokkenheid en verbetering van veiligheid en 

werkklimaat. Door deze doelstellingen na te streven, faciliteert OVK een sterk, innovatief en verbonden 

ondernemingsklimaat in Koggenland. Met onze activiteiten op het gebied van netwerkvorming, educatie, informatie  

en duurzaamheid, versterken we niet alleen de ondernemers zelf, maar dragen we ook bij aan een gezonde en 

welvarende regio. 

Voor de financiële ondersteuning van de plannen wil OVK een Ondernemersfonds hebben opgericht dat zich niet 

slechts richt op de OVK doch gemeente breed op de volledige gemeenschap van de gemeente Koggenland. De kosten 

om dit ondernemersfonds te realiseren  zijn dit jaar 2024 reeds grotendeels gemaakt. 

               2025              2026        2027 

 

 Exploitatie ondernemersvereniging 18.000,00€   26.750,00€   39.500,00€   

-          Organiseren DB, AB en ALV vergaderingen 

-          Bijdrage WBG 

-          Organisatorische en facil itaire kosten 

 Doelstelling belangenbehartiging 1.000,00€     1.500,00€     2.500,00€     

 Netwerkvorming en samenwerking 1.000,00€     1.500,00€     2.500,00€     

 Ondersteuning van Groei en Ontwikkeling 5.000,00€     5.250,00€     4.500,00€     

 Maatschappelijke betrokkenheid en duurzaamheid 

Bedrijven terreinen

parkmanagement 20.000,00€   20.000,00€   20.000,00€   

camera beveiliging 45.000,00€   45.000,00€   

meldkamer 

ondersteuning lokale initiatieven

Midden en klein bedrijf

cadeaubonnen 5.000,00€     5.000,00€     

sinterklaas 5.000,00€     5.000,00€     

sfeer 10.000,00€   10.000,00€   10.000,00€   

aankleidng centra 5.000,00€     5.000,00€     

ondersteuning lokale initiatieven 10.000,00€   

agrarissche sector

educatieve verkeers veilighed 5.000,00€     5.000,00€     5.000,00€     

schoolmelk

gezonde snack 5.000,00€     6.000,00€     

lokale tafels 5.000,00€     5.000,00€     5.000,00€     

diverse initiatieven 5.000,00€     

Verenigingen

Sport voor bedrijven 5.000,00€     5.000,00€     

diverse initiatieven 15.000,00€   15.000,00€   

Instellingen

themadagen 5.000,00€     5.000,00€     5.000,00€     

diverse initiatieven 10.000,00€   

onderwijs 

educatieve verkeers lessen 5.000,00€     5.000,00€     

diverse initiatieven 5.000,00€                    10.000,00€   

fonds management 25.000,00€   30.000,00€                 30.000,00€                 

100.000,00€               200.000,00€               250.000,00€               


